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Staatlich anerkannte Beratungsstelle
flir Schwangerschaftsfragen Augsburg



Aktuelles aus der Beratungsstelle

Das Beratungsstellenteam von DONUM VITAE
Augsburg hat ein turbulentes und abwechslungs-
reiches Jahr hinter sich.

Im Januar 2022 iibernahm Susanne Gastl die Lei-
tung der Beratungsstelle. Seit Oktober sind Susan-
ne Gastl und Martina Lehmann ein Leitungsteam
und teilen sich die fachlichen und wirtschaftlichen
Aufgaben. Im September ging unsere langjahri-
ge Kollegin Gundi Ott-Bauer in Rente und mit ihr
viel Fachwissen und Netzwerkkontakte. lhr ,Aug-
apfel”, der Auensprechtag in Noérdlingen wird von
Dagmar Eppler gut weitergepflegt. Sandra Pfiste-
rer und Dagmar Eppler bilden das aktuelle PND-
Team. Seit Juni bereichert Sarah Briinsteiner das
Sexualpadagogik-Team und sie ist bereits versiert
in der allgemeinen Schwangerenberatung. Anna
Semmler und Steffi Kindler sind zustandig fur die
Vertrauliche Geburt” und die Sexualpddagogik,
Sandra Pfisterer fiir die inklusive Sexualpadago-
gik. Susanne Gastl berat Klient:innen mit Kinder-
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wunsch. Alle Beraterinnen bieten Beratungen bei
einem Schwangerschafskonflikt an.

Die Corona-Pandemie hat sich zum Halbjahr aus-
geschlichen und wir kénnen maskenfrei wieder at-
men. Dieses Aufatmen ist in allen Bereichen spiir-
bar. Endlich kdnnen wir unsere Klient:innen wieder
»ganz” sehen und deren Mimik lesen. Wir kdnnen
wieder in Schulen und Einrichtungen gehen, Netz-
werkpartner:innen treffen und die Beratungsforma-
te —in Prasenz oder digital — nach Bedarf wahlen.
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Die Kolleginnen in der Verwaltung, Kerstin Ort-
lieb, Regina Stibi, Katja Wild und Verena Feyrer
haben die Veranderung und Herausforderungen
der letzten Jahre flexibel und kompetent mitge-
tragen, und waren immer eine stabile Saule im
Beratungsstellenalltag. Sie sind unser ,, Aushange-
schild” lhre freundliche und beruhigende Art am
Empfang und am Telefon wird von Klient:innen als
wohltuend wahrgenommen und im Beratungs-
gesprach gelobt.



Unsere AulRenstellen in Nordlingen und Hochstadt

Zum 20-jahrigen Jubilaum unserer AufRenstelle in
Nordlingen luden am 15.07.22 die Beraterinnen
Gundi Ott-Bauer, Dagmar Eppler, Sarah Brinstei-
ner sowie die Bevollméachtigte Carmen Kniele
zu einer Feierstunde ein. Bei Sonnenschein und
sommerlichen Temperaturen konnten wir unter
Kastanien mit Vertreter:innen der Politik, unseren
Kooperationspartnern und Sponsoren anstoRen
und ins Gesprach kommen. Das DONUM-VITAE-
Team prasentierte die vielfaltigen Aufgaben der
Beratungsstelle und ging auf den besonderen
Bedarf der Klientinnen aus dem Landkreis Donau-
Ries ein. Auch stellv. Landratin Claudia Marb war
unter den Gasten. Diskutiert wurde u.a. Uber un-
ser Anliegen, einen Verhiitungsmittelfond fir den
Landkreis einzurichten.

Mit dem Renteneintritt von Gundi Ott-Bauer ging
die Zustandigkeit fir den AuRensprechtag Nord-
lingen auf unsere Beraterin Dagmar Eppler lber.
Diese bezog zum Jahreswechsel ein neues Be-
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ratungszimmer im selben Gebaude. Ein Umzug
stand auch fiur unseren Standort Hochstadt ins
Haus. Sandra Pfisterer berat unsere Klient:innen
aus dem Einzugsbereich des Landkreises Dillingen
kiinftig im Spitalforum.

Unsere AuRRensprechtage

Wochentlich am Freitag in Nordlingen,
Am Kastanienbaum 1

14-tagig am Donnerstag in Hochstadt,
Friedrich-von-Teck-StraRRe 9



Das Team der Beratungsstelle

Wenn Sie ein Anliegen rund um das Thema Schwangerschaft und Geburt haben, werden Sie beraten von:

Martina Lehmann S Susanne Gastl \ [ Dagmar Eppler

Leiterin Leiterin, Qualitdtsbeauftragte N Beraterin

Sandra Pfisterer - W 4 Anna Semmler Stefanie Kindler
Beraterin A S - Beraterin Beraterin
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Wenn Sie bei DONUM VITAE Augsburg anrufen, sind wir Ihre Ansprechpartnerinnen:

Sarah Briinsteiner ‘) Regina Stibi
Beraterin Verwaltung

L‘:

Carmen Kniele ) Katja Wild | - Verena Feyrer
Bevollmachtigte o Verwaltung — Verwaltung
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Beratung rund um Schwangerschaft und Geburt

Die Geburt eines Kindes bringt fir Mutter und
Véter viele neue Herausforderungen mit sich. Alle
Familienmitglieder missen sich in ihren veran-
derten Rollen zurechtfinden und neue Aufgaben
meistern. Neben der Familiendynamik @ndern sich
auch einige weitere Aspekte, wie die Haushalts-
planung und Wohnraumgestaltung.

Mit unterschiedlichsten Anliegen finden Frauen
bzw. Paare wahrend der Schwangerschaft und
nach der Geburt in unsere Beratungsstelle. Neben

Problemen in Partnerschaft und Familie, gesund-
heitlichen Themen, sowie psychischen Belastun-
gen standen im Jahr 2022 in erster Linie soziale
Problemlagen und finanzielle Sorgen der Klient:in-
nen im Mittelpunkt.

Vor allem bei Familien in prekdren Lebenslagen
spielt der finanzielle Gesichtspunkt eine sehr
wichtige Rolle. So kann die Geburt eines weiteren
Kindes eine finanzielle Notlage begiinstigen. Aus
diesem Grund ist neben der Beratung von wer-
denden Mittern und Vatern, auch die Beratung
nach der Geburt ein wichtiger Bestandteil unse-
rer Arbeit. Werdende Eltern weisen wir auf unser
nachgehendes Betreuungsangebot bis zum dritten
Lebensjahr des Kindes hin. Frauen schatzen das
Angebot, lber die Erfahrungen bei der Entbin-
dung und im Wochenbett zu sprechen, und legen
damit auch einen Grundstein fur eine weitere Be-
ratung rund um die Beziehung von Mutter, Vater
und Kind und der Existenzsicherung.



Schwangerenkonfliktberatung

Viele Frauen nehmen wegen eines Schwanger-
schaftskonfliktes erstmals Kontakt zu uns auf. Sie
sind verunsichert, wissen nicht was auf sie zu-
kommt, haben Angst vor Verurteilung oder Voran-
nahmen. Fir einige Frauen sind die Beraterinnen
die ersten Personen, die von der Schwangerschaft
erfahren und mit denen sie {iber ihre Angste und
Sorgen sprechen kénnen. Die Schwangeren mel-
den zuriick, dass sie froh liber dieses Beratungs-
angebot sind, das ihnen Raum bietet flr lhre
Sorgen, aber auch Inspiration fiir neue Wege. Die
Vermittlung von Wissen Uber Fruchtbarkeit und
die Wahl der Verhitungsmethodik ist immer The-
ma in der Konfliktberatung.

Die Beratung im Schwangerschaftskonflikt ist er-
gebnisoffen und soll Frauen in die Lage versetzen,
eine verantwortliche, gewissenhafte und infor-
mierte Entscheidung in ihrer jeweiligen Situation
zu treffen. Auf Wunsch beraten wir anonym. Jede
Klientin erhélt ein weiteres Gesprachsangebot flr

die Zeit nach ihrer Entscheidung, ob nach dem
Schwangerschaftsabbruch, oder bei Fortsetzung
der Schwangerschaft. Nach wie vor ist die fehlen-
de wohnortnahe Versorgung mit Arzt:innen, die
Abbriiche vornehmen, fiir betroffene Frauen sehr
problematisch. Im GroRraum Augsburg (Stadt und
Landkreis) mit ca. 550.000 Einwohnern gibt es kei-
ne Klinik und keine Praxis, die Schwangerschafts- .
abbriiche durchfuhrt.
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Versorgungslage im GroBraum
Augsburg schwierig

300 Beratungen im Schwangerschaftskonflikt
nach § 219 StGB in 2022

Knapp 1/3 unserer Klientinnen sind zwischen
31 und 35 Jahren

Viele Klientinnen schatzen die Videoberatungen



Beratung bei Kinderwunsch

Von diesem Angebot angesprochen fiihlen sich
Menschen in verschiedenen Lebensformen, die
Sorge haben, dass sich ihr Lebensplan, Kinder
zu haben, nicht erfllt. Sie kommen unabhangig
von einer medizinischen Behandlung, aber auch
vor, wahrend oder nach einer Behandlung in
einem Kinderwunschzentrum oder bei Gyna-
kolog:innen.

Die Beratungen werden in Préasenz oder per Video
angeboten. Wegen der Infektionsgefahr durch
Corona, aber auch bei rdaumlicher Entfernung
und wegen dem Wunsch nach Anonymitét, be-
vorzugen viele Klienten die Videoberatung. Etwa
die Halfte der Kinderwunschklientinnen lebt im
landlichen Raum mit einem Radius von bis zu
50 km. Die Anfragen kommen von kinderwin-
schenden Frauen, die zwischen 31 und 45 Jahre
alt sind. Am haufigsten erhalten Sie eine Empfeh-
lung aus dem privaten Umfeld oder sie erfahren
von unserem Angebot durch Internetrecherche.
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Sie gelangen auf unsere Homepage-, Facebook-
oder Instagram-Seiten oder werden durch viele
andere Portale auf unser Angebot aufmerksam.
Die Frauen und Paare spiren, dass sie durch
das Auf und Ab von Hoffen und Bangen zuneh-
mend belastet sind. Sie fiihlen sich nicht normal
und nicht zugehdrig, sondern isoliert, einsam,
ausgegrenzt und erschopft. Deshalb suchen sie
einen sicheren Raum, der Platz bietet fir ihre
Verzweiflung, Sehnsucht, die widerspriichlichen
Gefuhle, ihre Ambivalenzen, die Problemvielfalt,
einen Gestaltungsraum fir ihre Ressourcen, die
kreative Kraft und die Zuversicht. Im Beratungs-
gesprach finden sie Entlastung durch eine zuge-
wandte Ansprechpartnerin, Interesse, Verstand-
nis, Kontinuitat, Bewaltigungsstrategien und eine
Horizonterweiterung, die sie aus ihrem Kinder-
wunschtunnel hinausfiihrt, den Blick weitet und
neue Perspektiven ermdglicht.
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Leistungs- und
Erwartungsdruck
bei kinderlosen
Paaren ist enorm

Lt. Bundesfamilienministerium ist in
Deutschland fast jedes zehnte Paar
zwischen 25 und 59 Jahren ungewollt
kinderlos (Stand: Januar 2022).




Beratung im Kontext pranataler Diagnostik (PND)

Die Beratungsinhalte beziiglich PND sind sehr kom-
plex und erfordern von den Fachkraften eine hohe
Professionalitat. Die Begleitung von Klient:innen
mit einem auffalligen Befund, bei denen es darum
geht, sich fur die Weiterfihrung oder den Abbruch
einer Schwangerschaft zu entscheiden, verlangt
von der Beraterin eine hohe Belastbarkeit, Geduld
und ein hohes MaR an Fachkompetenz.

In der Beratung ist es fiir die Klient:innen eine Her-
ausforderung, all die widerspriichlichen Gedanken
und Emotionen zu erleben und anzusprechen. Die
Paare missen eine fiir sie weitreichende Entschei-
dung fallen. Wir begleiten sie auch oft durch die
Trauerzeit nach einem Spatabbruch bis zum Ein-
tritt einer neuen Schwangerschaft.

Der interdisziplinare Fachaustausch im Qualitats-
zirkel ,Pranataldiagnostik Augsburg’ mit Arzt:innen
der beiden Kliniken, ansassigen Frauenarzt:innen
und der Humangenetikerin, Klinikseelsorge und
den weiteren lokalen Schwangerenberatungs-
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stellen garantiert eine hohe Fachlichkeit in der
Beratung. Der DONUM VITAE interne PND-Fachtag
rundet das Wissen ab.

Auch Paare in der Kinderwunschbehandlung ha-
ben Fragen zu pradnataldiagnostischen Untersu-
chungen oder sie erhalten nach der eingetretenen
Schwangerschaft die Mitteilung, dass ihr Kind
nicht gesund ist. Fur diese Familien sind das be-

Wichtige Themen
in der Beratung

Gedanken sortieren

Ressourcen Uberpriifen
Unterstitzungsnetzwerk aktivieren
tragfahige Entscheidung treffen
Krafte gut einteilen

sonders belastende Situationen, da sie sich schon
seit Jahren auf eine Schwangerschaft gefreut ha-
ben. Das PND- und Kinderwunsch-Team teilt dazu
im kollegialen Fachaustausch ihre Erfahrungen,
und ermittelt die Bedarfe fiir die Beratung. Damit
wir nachhaltig auf unser Beratungsangebot auf-
merksam machen kénnen, sind die neuen PND-
und Kinderwunsch-Flyer hilfreich.




Sexuelle Bildung

Auf Grund der hohen Nachfrage nach der Corona-
pause, sind die Zahlen der Workshops und der
erreichten Menschen deutlich angestiegen. Wir
haben ab Sommer 2022 zehn Workshops an weiter-
fuhrenden Schulen gegeben, darunter waren tber-
wiegend Mittelschulen und Berufsschulen. An den
Ulrichswerkstatten und in der Schafflerbach-Werk-
statt haben insgesamt neun Gruppenangebote fur
Menschen mit Behinderung stattgefunden.

Auch in Form von Multiplikator:innen-Schulungen
waren wir 2022 wieder aktiv, u.a. fur die ,Stadt-
teilmitter” und die angehenden Erzieher:innen
der Fachakademie.

AuBerdem gab es vier online Workshops mit dem
Titel ,Reise nach Vulvaland“, sowie eine online-
Serie flr Erwachsene, die sich unter Anleitung ei-
ner Theologin mit Geschlechterrollen in der Bibel
auseinandersetzte.

Nachholbedarf nach
der Pandemie
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Im Jahr 2022 erreichten wir mit

34 Workshops 452 Menschen unter-
schiedlichen Alters, verschiedener
Herkunft, mit und ohne Behinderung
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Ein Schwerpunkt unserer Arbeit lag 2022 auf dem
Thema sexuelle Vielfalt. Hierbei haben wir uns in-
tensiv mit der Thematik auseinandergesetzt und
unsere Angebote entsprechend erweitert. Wir
mochten junge Menschen dazu ermutigen, sich
mit unterschiedlichen sexuellen Orientierungen
und Identitdten auseinander zu setzen und Vorur-
teile abzubauen.

Offene Sprechstunde fiir

Menschen mit Beeintrachtigung

2022 haben wir erstmals ein neues Konzept in
den Schafflerbach-Werkstatten angeboten: Die
offene Sprechstunde als aufsuchendes Angebot.
Eine Beraterin bietet der Werkstatte jede zwei-
te Woche fir zwei Stunden pro Person ein ca.
30-minutiges Beratungsgesprach an. Meist han-
delt es sich um Themen wie Kennenlernen und
' Verlieben, Liebeskummer, Trennung und Streit in
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der Beziehung.
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Vertrauliche Geburt

..unterstlitzt Frauen, die ihre Schwanger-
und Mutterschaft geheim halten mochten oder
missen. Der Wunsch nach einer Nichtbekannt-
gabe der personlichen Daten der Mutter wird
bericksichtigt, gleichzeitig wird eine gute me-
dizinische Betreuung fur die Geburt garantiert
und die Moglichkeit des Kindes, spater die leib-
liche Mutter kennenzulernen, ist gegeben. Das
Gesetz schafft vor allen Dingen auch ein umfas-
sendes Beratungsangebot flir Frauen in einer
besonderen Notlage, im ginstigsten Fall einige

Schutz & Sicherheit fiir
Mutter, Kind und Arzt

Am 01.05.2014 trat das Gesetz zum Ausbau der Hilfe

fir Schwangere und zur Regelung der vertraulichen
Geburt in Kraft

In 2022: 114 vertrauliche Geburten deutschlandweit

Wochen vor der Geburt des Kindes. An unserer
Beratungsstelle sind aktuell zwei Beraterinnen in
diesem Bereich als Fachkraft ausgebildet. Im Jahr
2022 gab es eine Anfrage zu einer vertraulichen
Geburt.

Die Schwangere hat sich bereits in der Mitte ih-
rer Schwangerschaft mit dem konkreten Wunsch
nach einer vertraulichen Geburt an uns gewandt.
Sie hatte sich im Internet Uber diese Moglichkeit
informiert und es erschien ihr als die einzigmog-
liche Losung in ihrer Situation. So blieb viel Zeit,
die Situation zu besprechen, die Geburt zu planen
und das Organisatorische mit allen Beteiligten zu
regeln. Die Klientin hielt auch nach der Entbin-
dung den Kontakt zur Beratungsstelle und zur
Adoptionsvermittlungsstelle. Sie fuhlte sich gut
beraten, getragen und wertgeschatzt. Die Beglei-
tung einer vertraulichen Geburt ist sehr individu-
ell und zeitintensiv und meist auch auferhalb der
reguldren Arbeitszeit.
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Jahresthema Trauer

Wir haben alle irgendwann in unserem Leben ei-
nen Verlust erlebt. Eine Trennung von Menschen
oder Tieren oder Wohnorten, von Lebenspha-
sen, von Gewohnheiten, von Alltag. Es geht im-
mer darum etwas zu verlieren, was wichtig war,
was wir geliebt haben. Die Trauer ist nach jeder
Art von Verlust prasent. Es ist ein Prozess, mit
den Emotionen umzugehen und das Leben neu
auszurichten.

In der Schwangerenberatung haben wir taglich
mit Trauer zu tun. Mit einem Schwangerschaftsab-
bruch, einer Fehlgeburt, Friihgeburt, dem Verlust
eines Kindes, eines Partners. Auch ein Abschied ei-
nes Gedankens oder eines Lebenskonzeptes kann
langwierig und schmerzhaft sein.

Fir manche Menschen ist es einfacher, lhre neue
Realitdt zu akzeptieren und sich an diese Situation
anzupassen. Fir andere dagegen fuhlt es sich so
an, als wiirde ihre Welt zusammenbrechen. Ver-
wirrung, Schmerz und Wut qualen sie und rauben

ihnen jegliches Gliick. Die Tatsache, dass jeder
Mensch eine andere Strategie zur Trauerbewalti-
gung hat, erklart diese Unterschiede. Diese Trau-
ernden brauchen Zeit und Raum, brauchen einen
sicheren Ort, um der Trauer zu begegnen.

Das DONUM VITAE Team Augsburg hat sich
auf den Weg gemacht, sich noch tiefer mit den
Methoden der Trauerbewaltigung auseinander-
zusetzen, um die Sicherheit, Empathie und
den Respekt zu geben, die Menschen in Trauer
bendtigen.

Wir machen Inhouse Fortbildungen, vernetzen
uns mit den Trauerbegleitern vor Ort, und bieten
Gruppen zu unerfilltem Kinderwunsch und ein Er-
zahlcafe nach dem Schwangerschaftsabbruch an.
Bei einer Beratung nach einem pranataldiagnosti-
schen Befund oder einer Beratung nach Fehl- oder
Totgeburt ist es die Balance zwischen Feinfiih-
ligkeit und Fachwissen, die unsere Klient:innen
schatzen.



BIS — Beratungsinitiative Schwaben

Mit den anderen DONUM-VITAE-Beratungsstel-
len in Schwaben stehen wir in engem Kontakt
und pflegen einen regelmaRigen kollegialen Aus-
tausch, um unsere Beratungsarbeit zu verbessern
und die Arbeit von DONUM VITAE in Schwaben
voranzubringen.

So finden 4-mal jahrlich Treffen mit den Leiterin-
nen und Bevollmachtigten statt. Hier wird gemein-
sam Uber relevante gesellschaftspolitische Ent-
wicklungen diskutiert, strategisch vorausgedacht,
Synergien ausgelotet und auch die eine oder an-
dere gemeinsame Veranstaltungen geplant.

Alle zwei Jahre findet fur die Mitarbeiter:innen
der Beratungsstellen aus Augsburg, Neu-Ulm,
Memmingen und Kaufbeuren der gemeinsame
Betriebsausflug auf BIS-Ebene statt. Dabei konnen
sich die Bevollmachtigten, Leiterinnen, Beraterin-
nen und Verwaltungskrafte gut kennenlernen und
miteinander vernetzen. Dies fordert den fachli-
chen Austausch untereinander.

2022 fand der Betriebsausflug am 05.10. in Neu-
Ulm statt. Auf dem Programm standen neben
einem Spaziergang durch die Altstadt und dem

gemeinsamen Mittagessen eine Besichtigung des
Ulmer Minsters sowie eine Filhrung zu besonde-
ren Frauen in der Ulmer Stadtgeschichte.
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Ehrenamtlich aktiv fiir DONUM VITAE Augsburg

Nachdem wir Anfang 2022 ohne Leitung und ohne
Stellvertretung etwas ziellos durch die Gegend
geschippert sind, hat sich unsere langjahrige Be-
raterin Susanne Gastl als Leiterin zur Verfiigung
gestellt und die Beratungsstelle wieder auf Kurs
gebracht. Die Zusammenarbeit mit Susanne lief
sofort geschmeidig und wir haben gemeinsam
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eine neue Leitung und auch eine neue Beraterin
gesucht.

Trotz Fachkraftemangel und der speziellen Anfor-
derungen bei DONUM VITAE fanden wir zwei wun-
derbare neue Kolleginnen. Wir sind sehr froh, mit
Sarah Briinsteiner im Juni eine junge Mitarbeiterin
gefunden zu haben. Die Leitungsstelle konnten wir
dann im Oktober mit Martina Lehmann besetzen.
Martina hat viele Jahre Leitungserfahrung und
Susanne viele Jahre Beratungserfahrung und die
letzten Monate die Beratungsstelle hervorragend
und vorbereitend in die neue Leitung gesteuert.
Zwei Frauen mit so viel Wissen, Kraft und Mut fur
neue Wege zu haben, ist ein Gluick fiir Augsburg.
Mit zwei kompetenten Kapitaninnen sind wir als
Beratungsstelle fir die Zukunft sehr gut aufge-
stellt. Ich freue mich sehr liber die professionelle
und kollegiale Zusammenarbeit der beiden. Alle
Mitarbeiterinnen tragen dieses Format unterstit-
zend mit.

So stand am Ende des Jahres 2022 die Augsburger
Beratungsstelle wieder mit einem stabilen Team
im Wind und startete mit gehissten Segeln ganz
dem Motto ,Volle Kraft voraus” in das Jahr 2023.
Auch die Arbeit der Ehrenamtlichen nimmt wieder
Fahrt auf. Im Moment sehe ich es als eine neue
wichtige Aufgabe, neue, interessierte Ehrenamt-
liche fir DONUM VITAE zu gewinnen. Erste Gele-
genheit dazu gab es im Januar 2023 bei einem In-
teressierten-Treffen. Im Fokus des Treffens stand:
sich Uber DONUM VITAE ein Bild machen, andere
Engagierte kennenlernen und Ideen entwickeln,
wie die eigenen Interessen und Talente bei
DONUM VITAE einen Platz finden kdnnen.

Wie Ehrenamtliche bei uns bereits zum Einsatz
kommen, lesen Sie auf der folgenden Seite.

Ohne ehrenamtliche Unterstiitzung konnte das
hauptberufliche Team langst nicht so viele ergan-
zenden Angebote zum Wohl unserer Klient:innen
stemmen. Allein schon aus zeitlichen Griinden!



Wie kann man sich ehrenamtlich bei DONUM VITAE engagieren?

Viele Akteure — darunter zahlreiche Ehrenamt-
liche — tragen dazu bei, dass unsere Beratungs-
arbeit erfolgreich ist. Ehrenamtliche Einsatze sind
manchmal langerfristig angelegt, konnen aber auch
durchaus kurzzeitig oder projektbezogen sein. Un-
sere Ehrenamtlichen bestimmen selbst Inhalte und
Umfang ihres Engagements. Die zwei Beispiele
rechts zeigen, wie eine ehrenamtliche Mitarbeit bei
DONUM VITAE konkret aussehen kann.

Weitere Einsatzmoglichkeiten waren Fahrdienste
fur Klient:innen, handwerkliche Hilfen bis hin zur
Mitarbeit im Forderverein.

Wollen auch Sie Teil unseres Teams werden und
sich sinnstiftend fiir andere engagieren?

Melden Sie sich gerne und sprechen Sie mit uns
Uiber lhre Interessen! Wir freuen uns auf jede Ein-
zelne von Ihnen!

Carmen Kniele, Bevollmdchtigte
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Als Boutique-Manager:innen flr unsere
Kinderkleider-Spenden sind Manuela und
Gabriele regelmaRig am Sortieren.

Die Kleiderspenden werden bei Bedarf an
unsere Klient:innen abgegeben.
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Als Expertin im Bereich Offentlichkeits-
arbeit poliert Andrea u. a. unseren
Social-Media-Auftritt auf und sorgt
gemeinsam mit Katja aus der
Verwaltung fiir spannende Beitrage.
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ideelle & finanzielle
Unterstiitzung der g
Beratungsstelle Augsburg

~ gegrindetim Jahr 2009 als eingetragener
Verein - aktuell 21 Mitglieder '
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Forderverein DONUM VITAE Augsburg

Bereits vor 14 Jahren griindete sich der ,Forder-
verein DONUM VITAE Augsburg e. V.“ mit vierzehn
ehrenamtlichen Mitgliedern. Zweck des Vereins
ist, Spendengelder zur Absicherung des Bera-
tungsangebotes in Augsburg zu akquirieren und
durch o6ffentliche Veranstaltungen und Aktionen
unsere Beratungsstelle bekannt(er) zu machen.
Ausgebremst durch die Coronajahre konnte der
Unterstltzerkreis seine Talente nicht wie ge-
wunscht entfalten. Nun ist es wieder Zeit ,mit
voller Kraft voraus“ durchzustarten. Die aktuell
aktiven Ehrenamtlichen sind in Uberwiegender
Zahl Grindungsmitglieder und mdochten in den
kommenden Jahren den Generationenwechsel
vollziehen und neue Personen in die verantwort-
lichen Positionen bringen.

Wer kann sich im Férderverein engagieren?
Der Forderverein trifft sich ca. 4-mal jahrlich, um
sich Uber aktuelle Anforderungen des Beratungs-

alltags und neue Themenschwerpunkte zu infor-
mieren und den laufenden Forderbedarf zu be-
sprechen. Je nachdem, welche Aktionen geplant
sind, kommen dann selbstgewahlt noch weitere
Treffen dazu. ,Der Zeitaufwand ist absolut plan-
bar und ehrenamtlich gut leistbar” schatzt der
aktuelle Vorsitzende Peter Krause sein eigenes En-
gagement ein. Seine Stellvertreterin und Schatz-
meisterin Elke Lorenz ergdnzt: ,Der Forderverein
ermoglicht mir, mich fur ein Herzensanliegen ein-
zusetzen und Frauen und Kinder in Notsituationen
zu unterstltzen. Dabei selbst aktiv zu bestimmen,
was wir als Team angehen, macht SpaR und ist ab-
wechslungsreich ... da ist vom Kuchenverkauf bis
zum Benefizkonzert alles drin!“

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann melden Sie sich gerne in unserer Beratungs-
stelle! Auf Wunsch kénnen Sie unverbindlich bei
einem unserer nachsten Treffen vorbeischauen.



Sonderzeichen

Ob Gendersternchen, Schragstrich oder Dop-
pelpunkt, es gibt viele verschiedene Arten um
Manner, Frauen und Menschen mit anderen Ge-
schlechtsidentitaten gleichermaBen anzuspre-
chen. Die Diskussion, ob diese Ausdrucksform
berechtigt, sinnlos, oder gar kontraproduktiv ist
begegnet uns allen immer wieder. Und wenn eins
sicher ist, dann dass alle moglichen Argumente
beider Seiten schon in jeglicher Form vorgebracht
wurde.

Haben diese uns naher an eine Einigung gebracht?
Ein klares Nein!

Frauen verdienen durch das Gendern auch nicht
mehr, erhalten keine besseren Positionen, der
Gender Pay Gap wird nicht geschlossen und die
Welt wird schon gar nicht davon gerettet.

Aber ist das Uberhaupt der aktuelle Anspruch?

Ist nicht lediglich der Anspruch, verschiedene Ge-
schlechter in die Sprache einzubinden, um einen
Grundstein fur eine Weiterentwicklung zu setzen,

© danielsampaioneto — pixabay.com

eine Weiterentwicklung in Richtung Gleichstellung
in allen Bereichen.

Um noch einen Schritt weiterzugehen kann die
Frage gestellt werden, ob man nicht eigentlich
nur Gber das ,wie“ und nicht das ,,ob“ diskutieren
sollte, weil Gleichstellung eine Grundlage unserer

* Gender Pay Gap 2022:

Frauen verdienten pro Stunde 18 % weniger als Manner

Gesellschaft ist. Schon ware es doch, wenn wir an
den Prunkt kommen kénnen, an dem es nur noch
heiBt: ,Welche Méoglichkeiten gibt es, alle Ge-
schlechter bestmoglich einzubinden?”

Linda Annecke, Praktikantin
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Dank

Was ware DONUM VITAE ohne SIE?

Lange nicht das, was wir sind! Denn obwohl wir
liberwiegend aus staatlichen Mitteln finanziert
werden, bendétigen wir zusatzliche Zuwendungen,
um die Kosten fiir unsere Beratungsstelle und un-
sere Angebote zu finanzieren. Ein herzliches Dan-
keschon sagen wir Ihnen allen, ob Sie privat spen-

den oder als Firma unsere Angebote fordern, ob
Sie uns mit einer GroRspende unterstitzen oder
mit kleinen Beitragen, ob Sie regelmaRig an uns
denken oder einmalig spenden.

Alles ist moglich, alles hilft! Sie tragen dazu bei,
dass wir unser Beratungsangebot in der bestehen-
den Form aufrecht erhalten kénnen.

© -lichen Dank!!!

fiir ihre Spende

fiir ihre ideelle Unterstiitzung
fiir ihr aktives Engagement
fir lhre Verbundenheit mit
DONUM VITAE

© WOKANDAPIX — pixabay.com

lhre Unterstiitzung kommt direkt und an der
richtigen Stelle an ... bei unseren Klient:innen,
deren Kinder und Familien!
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Ausblick 2023

Sie haben durch diese Seiten einen Eindruck liber
die Verdnderungen erhalten, die wir im Jahr 2022
gestaltet haben. Nun starten wir unter dem Motto
Volle Kraft voraus!‘ mit vollstandigem Team, neu-
em Schwung und vielen Ideen ins Jahr 2023.
Besonders freuen wir uns darauf, dass wir gemein-
sam mit Haupt- und Ehrenamtlichen die Biergar-
tensaison eréffnen, unser Qualitatssiegel im Juli
verlangern, ab Herbst eine Praxissemester-Prakti-
kantin der Fachhochschule Soziale Arbeit an Bord
kommt und die Kindermusikgruppen fir Kleinkin-
der fortgefiihrt werden. Die Terminkalender fir
Angebote zur sexuellen Bildung sind gefllt.

Mit Blick auf den gesellschaftlichen Wandel pas-
sen wir unser Angebotsportfolio standig an und
setzen uns mit neuen Themen wie der Beratung
von Regenbogenfamilien und der Weiterentwick-
lung unseres inklusiven Anspruchs auseinander.
Unser Jahresthema ,Schwangerschaft und Trauer’
flieRt in alle Aufgabenfelder ein.

© DONUM VITAE

Die Vielfalt und auch Schwere der Themen im Bera-
tungskontext meistert unsere Beratungsstelle dank
qualifizierter Fortbildung, regelméaRiger Supervisi-
on und Fallbesprechungen sowie einer tragfahigen
und kollegialen Teamstruktur. Mit groBem Interesse

Dankeschon an Gundi Ott-Bauer

verfolgen wir die aktuelle politische Diskussion um
die Abschaffung des § 218 StGB. Damit Frauen wei-
terhin gut informiert und verantwortungsbewusst
ihre Entscheidung treffen kénnen, halten wir unser
Beratungsangebot fir hilfreich und unverzichtbar.

Als Frau der ersten Stunde, als stellvertretende Leiterin und als
Beraterin war Gundi ein zuverldssiger Motor, schnell und robust.

Eine Powerfrau!

Wir vermissen ihren kreativen Ideenreichtum und die direkte
und hinterfragende Art. Wir sagen herzlichen Dank fiir die
gemeinsame Zeit, den Weitblick und die umsichtige Flrsorg-

lichkeit.

Wir wiinschen ihr eine bliihbunte Rentenzeit.




o Ihre Spende hilft Menschen!
DONUM VITAE in Bayern e.V. DONUM VITAE

Gefordert von

Staatlich anerkannte Beratungsstelle Stadtsparkasse Augsburg Popp Medien

fiir Schwangerschaftsfragen Augsburg IBAN: DE82 7205 0000 0002 5661 07 und vom
Staatsministerium

VolkhartstraRe 5 Forderverein DONUM VITAE e. V.

86152 Augsburg LIGA Bank Augsburg

IBAN: DE97 7509 0300 0000 2455 34
AuBensprechtage in:
89420 Hochstadt 86720 Nordlingen
Friedrich-von-Teck-StraBe 9 ~ Am Kastanienbaum 1

Telefon: 0821/450 88 88
E-Mail:  augsburg@donume-vitae-bayern.de
www.augsburg-donum-vitae-bayern.de

Sie finden uns auch auf
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Herzlichen Dank fiir lhre finanzielle Unterstiitzung!




